Перечень вопросов для составления итоговой информации характеризующих реализацию требований законодательства о труде, состояние охраны труда в организациях,  учреждениях и на предприятиях района.

1.Общая численность работающих на предприятии по состоянию на
г.

2.Структура и организация управления охраной труда на предприятии ;

3.Количество штатных специалистов по охране труда на предприятии  всего, штатный или совмещение (доплата).

4. Наличие комиссии по охране труда на предприятии, номер приказа, наличие положения о комиссии, плана работы, отчетные документы. Результаты деятельности комиссии по охране труда за отчетный период, Количество

проведенных заседаний, рассмотрено вопросов.

5. Травматизм на производстве всего, в том числе со смертельным исходом, тяжёлых случаев, групповых несчастных случаев. Динамика снижения (роста) травматизма в сравнении с показателями аналогичного периода прошлого года.

Где, когда с кем и при каких обстоятельствах был допущен травматизм, его причины.

Перечень принятых мер по профилактике производственного травматизма на всех уровнях хозяйствования. 

6.  Программа улучшения условий и охраны труда. Когда и кем утверждена, плановые объемы и фактически выделенные средства из бюджета предприятия всего , в т.ч.на конкретные мероприятия в текущем году. 

7.   Сведения о прошедших обучение и проверку знаний по охране труда за отчетный период 

-всего руководителей предприятий (организаций) за отчетный период.

-специалистов предприятий.

8. Обеспечение работников сертифицированной спецодеждой и др. средствами индивидуальной защиты в % от потребности.

9.Организационные мероприятия проводимые органами по труду по вопросам улучшения условий и охраны труда за истекший период и планы на будущее (семинары, лекции, конкурсы, дни охраны труда, проверки, нормативное обеспечение и т.д). 

10. Показатели обеспеченности предприятий санитарно-бытовыми помещениями в % от потребности.

11. Организация обучения и проверки знаний по охране труда и безопасным приёмам работы в коллективах. Наличие комиссии по обучению на предприятии, номер приказа, наличие положения о комиссии, плана работы, отчетные документы.

12. Специальная оценка рабочих мест по условиям труда: номер приказа, количество обследованных рабочих мест по условиям труда за последние 5л, в т. ч в % от потребности. Результаты (копия сводной таблицы).
13.Условия труда на предприятии, кол-во работников получающих доплаты за вредные условия труда по результатам специальной оценки условий рабочих мест (дополн. тпуск, сокращенный рабочий день, молоко и т д ), анализ по годам.

14.Периодические      медосмотры       работников,       работающих      во      вредных      или      опасных      условиях      труда: фактическое количество работников прошедших медосмотр.

15.Наличие на предприятии коллективного договора, дата заключения.

16. Организация, количество и результаты проведения проверок по вопросам охраны труда на предприятие.Количество выявленных нарушений.

17.Обеспеченность организации законодательной, нормативной и первичной документацией по охране труда (журналы проведения инструктажей, инструкций по видам работ и профессиям, нормы предоставления льгот и компенсаций, и т.д.) в % от потребности

К информации прикладывается табличный материал:

1. О производственном травматизме.

График предоставления отчетности:

I.Ежемесячно- информация о производственном травматизме, с нарастающим итогом. К таблице прикладывается пояснительная записка с описанием каждого случая травматизма, с указанием принятых мер по их профилактике. II.Ежеквартально: 1.Отчет о прохождении обучения по охране труда. 2. О ходе проведения специальной оценки условий труда (аттестации рабочих мест по условиям труда) на предприятии. 

III.Отчет за полугодие, девять месяцев, годовой:

1. Письменная информация «О состоянии условий и охраны труда на предприятии.

Таблица. 

ИНФОРМАЦИЯ

о производственном травматизме  на предприятии

на «____» ____________ год.

	№

п/п


	Наименование предприятия
	Средне-списочное число работников


	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более
	Из них со смертельным исходом
	Число человеко-дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на 1 раб. День и более
	Расход средств на охрану труда связанных с устранением последствий травматизма (тыс.руб.)

	
	
	
	Всего
	В расчете на 1000 работающих
	Всего
	В расчете на 1000 работающих
	Всего
	В расчете на 1 пострадавшего
	Всего
	В расчете на 1 пострадавшего

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Подпись руководителя предприятия

Подпись инженера по охране труда.

