ИНФОРМАЦИЯ
о кадровом обеспечении КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района»

1. Порядок поступления граждан: 
Трудоустройство в КУ РА «УСПН Майминского района» осуществляется по результатам собеседования, в составе директора и заместителя директора, курирующего направление.
2. Сведения о вакантных должностях: на 01.02.2020 

Психолог

3. Квалификационные требования к кандидатам на замещение вакантных должностей: 

	Требования к образованию и обучению
	Высшее образование по профилю профессиональной деятельности
Рекомендуется обучение по программам повышения квалификации

	Требования к опыту практической работы
	Не менее двух лет практической или волонтерской работы, приближенной к данному виду деятельности

	Особые условия допуска к работе
	К работе не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость за преступления, состав и виды которых установлены законодательством Российской Федерации


Примерные должностные обязанности: Организация и предоставление психологических услуг лицам разных возрастов и социальных групп.
4. Условия и результаты собеседований на замещение вакантных должностей: 

Направить резюме на электронную почту: maymauspn@mai.ru или принести лично в кабинет № 7.

5. Контактная информация, по которым можно получить информацию по вопросу замещения вакантных должностей:

8 (388) 44 23-4-02 –Айана Альбертовна Бельбекова

